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ที่ UNIX-2026-002 

  วนัท่ี 27 กมุภำพนัธ์ 2569 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2569 

เรียน ท่ำนผู้ ถือหุ้น 

ส่ิงที่ส่งมำด้วย : 1. ประวตัิผู้สอบบญัชี (เอกสำรประกอบวำระท่ี 4) 

 2. ประวตัิของบคุคลที่ถกูเสนอชื่อแต่งตัง้เป็นกรรมกำรบริษัท (เอกสำรประกอบวำระท่ี 5) 

 3. ข้อมลูกรรมกำรอิสระที่เป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะ 

 4. เงื่อนไขและวิธีกำรลงทะเบียนผู้ เข้ำร่วมประชมุ กำรมอบฉนัทะ และกำรออกคะแนนเสียง 

 5. ข้อบงัคบับริษัทในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบักำรประชมุผู้ ถือหุ้น 

 6. ขัน้ตอนกำรส่งค ำถำมล่วงหน้ำเก่ียวกบักำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2569 

 7. หนงัสือมอบฉนัทะ จ ำนวน 3 แบบ (แบบ ก, แบบ ข และ แบบ ค) (ขอแนะน ำให้ใช้แบบ ข) 

 8. แผนที่สถำนที่จดัประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้น ในรูปแบบรหสัคิวอำร์ (QR CODE) (โปรดดูในปกหลัง
ของหนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้นฉบบันี)้ 

      โดยหนงัสือฉบบันี ้ขอแจ้งให้ท่ำนทรำบว่ำกำรประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2569 ของบริษัท ยูนิคพลำสติก 
อินดัสตรี จ ำกัด (มหำชน) (“UNIX”) จัดให้มีขึน้ในวนัที่ 16 มีนำคม 2569 เวลำ 08:00 น. ณ ห้องประชุมกุญแจเพชร 
ส ำนกังำนบริษัท เลขที่ 323 หมู่ 2  ถนนพุทธรักษำ ต ำบลแพรกษำใหม่ อ ำเภอเมืองสมทุรปรำกำร จงัหวดัสมทุรปรำกำร 10280 
โดยมีระเบียบวำระกำรประชมุ ดงันี ้

วาระที่ 1  พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตำมข้อบงัคบับริษัท ข้อ 37 (1) ก ำหนดว่ำ 
ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสำมัญประจ ำปีรับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรท่ีแสดงถึง
กิจกำรของบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ ดงันัน้ บริษัทได้สรุปผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ
และกำรเปล่ียนแปลงที่ส ำคญัซึง่เกิดขึน้ในรอบปี 2568 ปรำกฎอยู่ในรำยงำนประจ ำปี 2568  
(แบบ 56-1 One Report) (ไม่ได้แจกเป็นรูปเล่ม สำมำรถดำวน์โหลดได้โดยกำรสแกน 
QR Code ตำมที่ปรำกฎ)  

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2568 ซึ่งสรุปผลกำรด ำเนินงำน
และกำรเปล่ียนแปลงที่ส ำคญัที่เกิดขึน้ในรอบปี 2568 เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นรับทรำบ 

  การลงมติ วำระนีเ้ป็นวำระเพื่อรับทรำบ จึงไม่มีกำรลงมติจำกผู้ ถือหุ้น 

วาระที่ 2   พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี 2568 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตำมกฎหมำยที่ก ำหนดให้บริษัทต้องจดัท ำงบกำรเงินประจ ำปี  
ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัท และจัดให้มีกำรตรวจสอบก่อนเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมัติ 
และข้อบงัคบับริษัท ข้อ 37 (2)  และ ข้อ 41 ก ำหนดว่ำให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นสำมญัประจ ำปีพิจำรณำอนุมตัิงบ
ดลุและบญัชีก ำไรขำดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท 



หนงัสือเชิญประชมุผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2569              หน้ำ 2 | 8 

งบกำรเงินส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีประจ ำปี 2568 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 ตำมที่ปรำกฎอยู่ในส่วน 
“งบกำรเงิน” ของรำยงำนประจ ำปี 2568 ซึ่งได้ผ่ำนกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรตรวจสอบและ
ตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีแล้ว งบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทนุ โดยมีสำระส ำคญั ดงันี ้

UNIX 
งบการเงนิรวม (ล้านบาท) งบการเงนิเฉพาะกจิการ (ล้านบาท) 
ปี 2567 ปี 2568 ปี 2567 ปี 2568 

สินทรัพย์ 2,177.30 2,246.21 1,942.38 1,996.50 

หนีสิ้น 1,778.02 1,768.62 1,545.41 1,523.96 

รำยได้จำกกำรขำย 3,157.78 3,063.77 2,553.19 2,463.33 

รำยได้รวม 3,166.10 3,076.33  2,583.00 2,508.78 

ก ำไรส ำหรับปี 119.51 150.31 104.47 147.57 

ก ำไรต่อหุ้น (บำท/หุ้น) 0.25 0.31 0.22 0.31 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้นพิจำรณำอนุมตัิงบกำรเงินประจ ำปี 2568 
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 ทีผ่่ำนกำรตรวจสอบและลงนำมรับรองโดยผู้สอบบญัชีจำก บริษัท ไพร้ซวอ
เตอร์เฮำส์ คเูปอร์ส เอบีเอเอส จ ำกดั (“PwC”) โดยผู้สอบบญัชีได้แสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของ UNIX 
ว่ำมีควำมถกูต้องตำมที่ควรในสำระส ำคญัตำมหลกักำรบญัชีที่รับรองทัว่ไปและได้รับควำมเห็นชอบจำก
คณะกรรมกำรตรวจสอบแล้ว  

 การลงมติ  วำระนีต้้องผ่ำนมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้ นและผู้ รับมอบฉันทะ  
ซึง่มำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตำมข้อบงัคบับริษัท ข้อ 36 ดงัปรำกฎในส่ิงที่ส่งมำด้วย 5 

วาระที่ 3   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการงดจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล 

1) กำรจดัสรรเงินทนุส ำรอง 

ตำมมำตรำ 116 แห่งพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีกำรแก้ไขเพิ่มเติม) 
("พ.ร.บ. บริษัทมหำชนจ ำกัด") ก ำหนดให้บริษัทต้องจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุน
ส ำรองตำมกฎหมำยไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสทุธิประจ ำปีหกัด้วยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ 
(ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองนีจ้ะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท  
โดยทุนส ำรองดงักล่ำวเป็นส ำรองที่ไม่สำมำรถจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้ 

ในปี 2568 UNIX ได้มีกำรจัดสรรก ำไรสะสมเป็นส ำรองตำมกฎหมำยแล้วจ ำนวน 7,380,000 บำท  
คิดเป็น 5.00% ของเงินก ำไรสทุธิที่บริษัทท ำมำหำได้จำกกิจกำรส ำหรับปี 2568  

ทัง้นี  ้ณ วันที่  31 ธันวำคม 2568 UNIX ได้จัดสรรเงินไว้เป็นทุนส ำรองแล้ว 31,080,000 บำท  
ซึง่คิดเป็น 9.42% ของจ ำนวนทนุจดทะเบียนของบริษัท   
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2) กำรจ่ำยเงินปันผล 

ส ำหรับกำรจ่ำยเงินปันผลนัน้ UNIX มีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ 40 ของ
ก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร หลงัหกัภำษีเงินได้นิติบุคคล และเงินทุนส ำรองตำมกฎหมำย 
และเงินส ำรองอื่น ๆ (ถ้ำมี) โดยค ำนึงถึงฐำนะทำงกำรเงิน กระแสเงินสด สภำพคล่อง แผนกำรลงทนุ 
และปัจจัยอื่นๆ ตำมควำมเห็นสมควรของคณะกรรมกำรบริษัท และกำรจ่ำยปันผลนัน้จะต้องไม่มี
ผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนปกติของบริษัทอย่ำงมีนยัส ำคญั  

เนื่องจำกควำมเส่ียงจำกควำมผันผวนของตลำดในช่วงเวลำนี ้จึงเห็นควรให้งดจ่ำยปันผลในรอบนีเ้พื่อ
ส ำรองเงินสดไว้ และคอยติดตำมสถำนกำรณ์ตลำดสกัช่วงหนึ่ง หำกสถำนกำรณ์นิ่งขึน้ บริษัทฯ  อำจพิจำรณำทบทวน
อีกครัง้ในอนำคต 

ทัง้นี ้กำรให้สิทธิดงักล่ำว ยงัมีควำมไม่แน่นอน เนื่องจำกต้องรับอนมุตัิจำกที่ประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นก่อน 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมกำรพิจำรณำแล้ว เห็นสมควรเสนอที่ประชมุพิจำรณำ ดงันี ้ 

1. ในปี 2568 UNIX ได้มีกำรจัดสรรก ำไรสะสมเป็นส ำรองตำมกฎหมำยแล้วจ ำนวน 7,380,000 บำท 
คิดเป็น 5.00% ของเงินก ำไรสทุธิที่บริษัทท ำมำหำได้จำกกิจกำรส ำหรับปี 2568 

UNIX มีทุนจดทะเบียนที่ช ำระแล้ว 240 ล้ำนบำท ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2568 ได้จดัสรรเงินไว้เป็น
ทนุส ำรองแล้ว 31,080,000 บำท ซึง่คิดเป็น 12.95% ของจ ำนวนทนุจดทะเบียนท่ีช ำระแล้วของบริษัท 

2. อนมุตัิงดจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลประกอบกำรปี 2568 เพื่อส ำรองเงินสดไว้ และคอยติดตำมสถำนกำรณ์
ตลำดสกัช่วงหน่ึง หำกสถำนกำรณ์นิ่งขึน้ UNIX อำจพิจำรณำทบทวนอีกครัง้ในอนำคต 

 การลงมติ วำระนีต้้องผ่ำนมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะ ซึง่มำประชมุ
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตำมข้อบงัคบับริษัทข้อ 36 ดงัปรำกฎในส่ิงที่ส่งมำด้วย 5 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี รอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่  31 
ธันวาคม 2569 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อให้ที่ประชุมพิจำรณำแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก ำหนดจ ำนวนเงินค่ำสอบบญัชี
ของ UNIX ประจ ำปี 2569 ตำมมำตรำ 120 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ม ี
กำรแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหำชนจ ำกัด") และข้อบังคับบริษัท ข้อ 37 (5) ก ำหนดว่ำให้ที่ประชุม 
ผู้ ถือหุ้นสำมญัประจ ำปีแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก ำหนดจ ำนวนเงินค่ำสอบบญัชี  

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจำรณำเห็นชอบกรอบกำรคัดเลือกผู้สอบบัญชีตำมหลกัเกณฑ์ที่ก ำหนด
และเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี จำกบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮำส์ คเูปอร์ส เอบีเอเอส จ ำกดั (“PwC”) เป็นผู้สอบบญัชี
ของบริษัทและบริษัทย่อย ส ำหรับรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2569  ซึง่ PwC เป็นผู้สอบบญัชีของ 
UNIX และบริษัทย่อยเดิมตัง้แต่ปีบัญชีสิน้สดุวันที่ 31 ธันวำคม 2565 ถึงปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 
รวมเป็นระยะเวลำ 4 ปี เพื่อให้กำรด ำเนินงำนเกิดควำมต่อเนื่อง อีกทัง้  PwC เป็นบริษัทผู้ สอบบัญชี 
ที่มีประสบกำรณ์ ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ ควำมเข้ำใจธุรกิจ และผลกำรตรวจสอบปีที่ผ่ำนมำเป็นมำตรฐำน
เชื่อถือได้ ทัง้นี ้คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นว่ำค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีปี 2569 ของ PwC ที่เสนอมำนัน้  
มีควำมเหมำะสม พร้อมได้ให้ควำมเห็นต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อพิจำรณำก ำหนดค่ำสอบบญัชี ส ำหรับ
รอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2569 
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นชอบตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบขอเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
พิจำรณำอนมุตัิแต่งตัง้บคุคลเป็นผู้สอบบญัชีและอนมุตัิค่ำสอบบญัชี ดงันี ้

1) แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีคนหนึ่งคนใดของ PwC ดงัมีรำยชื่อดงัต่อไปนี ้มีอ ำนำจสอบทำน ตรวจสอบ แสดง
ควำมเห็นต่องบกำรเงิน และลงนำมในรำยงำนกำรสอบบญัชี และกำรอื่นใดที่เก่ียวข้องของ  UNIX และ
บริษัทย่อยส ำหรับปี 2569 โดยรำยละเอียดประวตัิของผู้สอบบญัชีปรำกฎตำมสิ่งที่ส่งมำด้วย 1  

ชื่อ-สกุล 
ผู้สอบบัญช ี

รับอนุญาตเลขที่ 
ปีที่ลงนามในฐานะ
ผู้สอบบัญชี UNIX 

จ านวนปี 

นำงสำวธิตินนัท์ แว่นแก้ว 9432 2567, 2568 2 
นำงสำวนนัทิกำ ลิม้วิริยะเลิศ 7358 - - 
นำงสำวอำรียำ วงศว์ิทสงฆ์ 10322 - - 

หมำยเหตุ: 1) ทัง้นีเ้มื่อบริษัทแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกัด จึงเร่ิมนับจ ำนวนปีที่ลงลำยมือชื่อ
รับรองงบกำรเงินของบริษัทใหม่ และ 2) นำยพิสิฐ ทำงธนกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุำต เลขท่ี 4095 ลงลำยมอื
ชื่อรับรองงบกำรเงินของบริษัท 2 ปี ได้แก่ งบกำรเงินปี 2565 - 2566 

ทัง้นี ้ผู้ สอบบัญชีตำมรำยชื่อข้ำงต้นมีคุณสมบัติสอดคล้องกับประกำศคณะกรรมกำร ก.ล.ต. และไม่มี
ควำมสมัพนัธ์ และ/หรือ ส่วนได้เสียระหว่ำงผู้สอบบญัชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ ผู้บริหำร/ ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือ ผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักล่ำว ตลอดจนไม่มีรำยกำรท่ีอำจก่อให้เกิดควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์กับ 
UNIX แต่อย่ำงใด  

หำกผู้สอบบญัชีที่ได้รับอนุญำตดงักล่ำว ไม่สำมำรถปฏิบตัิหน้ำที่ได้ ให้ PwC จดัหำผู้สอบบญัชีที่ได้รับอนุญำตอื่น
ของบริษัทมำปฏิบตัิหน้ำที่แทนได้ โดยมอบอ ำนำจให้กรรมกำรบริษัทเป็นผู้พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ  

2) อนุมัติค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี PwC ส ำหรับค่ำสอบบัญชีของงบกำรเงินรวม และงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำร ส ำหรับรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2569 และค่ำสอบทำนงบไตรมำสให้ผู้สอบบญัชีของ 
UNIX จ ำนวน 3,090,000 บำท และรับทรำบค่ำสอบบัญชี PwC ส ำหรับบริษัทย่อย จ ำนวนรวม 
1,510,000 บำท ในวงเงินรวมทัง้สิน้ 4,600,000 บำท (ลดลงจำกปี 2568 จ ำนวน 400,000 บำท) ซึ่ง
คณะกรรมกำรบริษัทจะดูแลให้สำมำรถจดัท ำงบกำรเงินได้ทนัตำมก ำหนดระยะเวลำ สรุปค่ำสอบบญัชี
ปี 2568 – 2569 ได้ดงันี ้ 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
2568 2569 

(ที่เสนอ) ที่อนุมัติไว้ ที่เกดิขึน้จริง 
ก.ค่ำสอบบญัชี (Audit Fee) (บำท) 
   1. UNIX 
   2. บริษัทย่อย 

 
3,290,000 
1,710,000 

 
3,290,000 
1,710,000 

 
3,090,000 
1,510,000 

ข.ค่ำบริกำรอื่น (Non-Audit Fee ) ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
รวมค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี (บาท) 5,000,000 5,000,000 4,600,000 

* ค่ำสอบบญัชีปี 2569 อำจเปล่ียนแปลงตำมจ ำนวนบริษัทย่อย และ/หรือปริมำณงำนที่เกิดขึน้จริงระหว่ำงปี 

3) มอบอ ำนำจให้คณะกรรมกำรบริษัทตรวจสอบและ/หรือสอบทำนงบกำรเงินของ  UNIX เพิ่มเติม 
ตำมควำมจ ำเป็นเหมำะสม 
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การลงมติ วำระนีต้้องผ่ำนมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะ ซึง่มำประชมุ
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตำมข้อบงัคบับริษัท ข้อ 36 ดงัปรำกฎในส่ิงที่ส่งมำด้วย 5 

วาระที่ 5   พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถุประสงค์และเหตุผล ตำมมำตรำ 71 แห่งพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีกำร
แก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหำชนจ ำกัด") และข้อ 17 แห่งข้อบังคับบริษัทของ UNIX ก ำหนดว่ำ 
ในกำรประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปีทุกครัง้ กรรมกำรจะต้องออกจำกต ำแหน่งอย่ำงน้อยจ ำนวน 1 ใน 3 
โดยอตัรำถ้ำจ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ ำนวนใกล้เคียงที่สดุกบัส่วน 1 ใน 3  

UNIX มีกรรมกำรรวมทัง้สิน้ 9 ท่ำน ในปี 2569 มีกรรมกำรที่ต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระจ ำนวน 3 ท่ำน 
โดยมีรำยนำมดงัต่อไปนี ้

ชื่อกรรมกำร ต ำแหน่งกรรมกำร และกรรมกำรชดุย่อย 
1. นำงณิชชำ จิรเมธธนกิจ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ

ค่ำตอบแทน กรรมกำรอิสระ 
2. นำงสำวกนกวรรณ นวชำตโฆษิต กรรมกำร  
3. นำยวรบตุร เลิศอิทธิพร กรรมกำร กรรมกำรบริหำร ประธำนเจ้ำหน้ำที่สำยงำนกำรเงิน 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมกำรบริษัท (ไม่รวมกรรมกำรที่ครบก ำหนดออกตำมวำระในกำร

ประชุมสำมัญผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2569) โดยผ่ำนควำมเห็นของคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน  

ได้พิจำรณำกลัน่กรองด้วยควำมรอบคอบ ระมดัระวงั เพื่อให้มัน่ใจว่ำบคุคล 3 ท่ำนที่ได้รับกำรเสนอชื่อในครัง้นี ้

มีคุณสมบัติที่เหมำะสมกับกำรประกอบธุรกิจของบริษัท โดยค ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของ UNIX รวมถึง

คุณสมบตัิ ประสบกำรณ์ และควำมเชี่ยวชำญของกรรมกำรที่ครบก ำหนดต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

ทัง้ได้พิจำรณำแล้วว่ำบุคคลที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมกำรอิสระจะสำมำรถให้ควำมเห็นได้อย่ำงเป็นอิสระ 

และเป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง จึงเห็นชอบให้เสนอรำยชื่อกรรมกำรรำยเดิม 3 ท่ำน กลับเข้ำด ำรง

ต ำแหน่งเป็นกรรมกำรและกรรมกำรชดุย่อยต่อไปอีกวำระหนึ่ง โดยมีประวตัิพอสงัเขปดงัปรำกฎในส่ิงที่ส่ง

มำด้วย 2 ได้แก่ 

ชื่อกรรมกำร ต ำแหน่งกรรมกำร และกรรมกำรชดุย่อย 
1. นำงณิชชำ จิรเมธธนกิจ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ

ค่ำตอบแทน กรรมกำรอิสระ 
2. นำงสำวกนกวรรณ นวชำตโฆษิต กรรมกำร 
3. นำยวรบตุร เลิศอิทธิพร กรรมกำร กรรมกำรบริหำร ประธำนเจ้ำหน้ำที่สำยงำนกำรเงิน 

 โดยล ำดบัท่ี 1) เป็นกรรมกำรอิสระท่ีมีคุณสมบตัิเป็นกรรมกำรอิสระ ตำมนิยำมตำมประกำศคณะกรรมกำร
ก ำกับตลำดทุน ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเป็นไปตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้องกับข้อก ำหนด 
ที่เก่ียวข้องกับกรรมกำรอิสระ รวมทัง้จำกกำรพิจำรณำกำรปฏิบัติหน้ำที่ที่ผ่ำนมำเห็นว่ำสำมำรถปฏิบัติ
หน้ำที่ให้ข้อคิดเห็นที่เป็นอิสระตำมบทบำทหน้ำที่ได้อย่ำงสมบูรณ์ ล ำดบัที่ 2) เป็นกรรมกำรท่ีไม่ใช่ผู้บริหำร
และล ำดบัที่ 3) เป็นกรรมกำรที่เป็นผู้บริหำร มีบทบำทสนบัสนุนกำรด ำเนินงำนของบริษัท ทัง้ให้ข้อคิดเห็น
และข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมกำรและบริษัทเป็นอย่ำงดีตลอดมำ  นอกจำกนีก้รรมกำรทัง้ 3 ท่ำนดงักล่ำว  
มีคุณสมบัติที่เหมำะสมกับธุรกิจของบริษัท เป็นผู้มีควำมรู้และประสบกำรณ์ด้ำนปิโตรเคมีพลำสติกและ
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บรรจุภัณฑ์ กำรบริหำรธุรกิจ กำรบัญชีและกำรเงิน เศรษฐศำสตร์ กำรธนำคำร กำรลงทุน เทคโนโลยี
สำรสนเทศ รวมถึงกำรก ำกับดูแล กำรบริหำรจัดกำรองค์กร กำรจัดกำรกลยุทธ์ กำรจัดกำรควำม
เปล่ียนแปลง กำรจัดกำรควำมเส่ียง ซึ่งได้ให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ในกำรก ำหนดกลยุทธ์ และ
นโยบำยด ำเนินแนวทำงกำรพฒันำอย่ำงยัง่ยืนต่อคณะกรรมกำรและบริษัทได้อย่ำงดีเยี่ยม  

 การลงมติ วำระนีต้้องผ่ำนมติอนมุตัิเป็นรำยบุคคล ด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะ 
ซึ ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตำมหลกัเกณฑ์ และวิธีกำรที่ก ำหนดในข้อบงัคบับริษัท  
ข้อ 16 และ ข้อ 36 ดงัปรำกฎในส่ิงที่ส่งมำด้วย 5  

วาระที่ 6   พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย  
วัตถุประสงค์และเหตุผล ข้อบังคับบริษัท ข้อ 22 ก ำหนดว่ำ “กรรมกำรมีสิทธิได้รับค่ำตอบแทน 
ในรูปแบบของเงินรำงวัล เบีย้ประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรือ ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น  
ตำมที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นจะพิจำรณำอนุมัติ...” คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำค่ำตอบแทนกรรมกำร 
และคณะกรรมกำรชุดย่อยด้วยควำมเหมำะสม ตำมหลักเกณฑ์และขัน้ตอนตำมควำมเห็นของที่ประชุม
คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน ซึ่งค ำนึงถึงขนำดธุรกิจ ผลประกอบกำร และผลกำรปฏิบตัิงำน 
ของกรรมกำรแต่ละท่ำน เพื่อตอบแทนกำรท ำงำนของคณะกรรมกำรบริษัท และคณะกรรมกำรชุดย่อย   
จึงเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจำรณำอนมุตัิค่ำตอบแทนกรรมกำรและคณะกรรมกำรชดุย่อยประจ ำปี 2569 
โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

1)  ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงนิ 

1.1) โบนัสกรรมการ จ่ำยให้แก่กรรมกำรบริษัท และกรรมกำรชุดย่อย ได้แก่ คณะกรรมกำรตรวจสอบ
คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน โดยปรับหลักเกณฑ์*จ่ำยค่ำตอบแทนโบนัสกรรมกำร 
ปี 2569 ดงันี ้

(1) กรรมกำรที่ด ำรงต ำแหน่งผู้บริหำรของบริษัท ไม่ได้รับค่ำตอบแทนกรรมกำรประเภทโบนสั 

(2) โบนสัที่จดัสรรจะใช้หลกัเกณฑ์พจิำรณำตะกร้ำเงิน โดยให้คณะกรรมกำรบริษทัเป็นผู้พิจำรณำ

ก ำหนดจ ำนวนเงินที่เหมำะสมและให้จดัสรรกนัเองตำมหลกักำรดงันี ้

(2.1) ตะกร้ำเงิน = 0.15% ของรำยได้ประจ ำปี* และสงูสดุไม่เกิน 3,500,000 บำท 

(2.2) ให้น ำโบนัสที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนดจ ำนวนเงินแล้วมำจัดสรรในสัดส่วนที่เท่ำ ๆ กัน 

ตำมจ ำนวนกรรมกำรอิสระที่มี โดยประธำนกรรมกำรบริษัทให้มีสดัส่วนมำกกว่ำกรรมกำรอิสระ

ท่ำนอื่น ๆ  ร้อยละ 30 และกรรมกำรอิสระ ให้มีสดัส่วนมำกกว่ำกรรมกำรท่ำนอื่น ๆ  ร้อยละ 10 

(2.3) ให้ประธำนกรรมกำรบริษัทน ำผลกำรด ำเนินงำนของกรรมกำรแต่ละท่ำน เช่น อัตรำกำร 

เข้ำประชุม เป็นต้น  มำประกอบกำรพิจำรณำโบนัสที่กรรมกำรแต่ละท่ำนจะได้เป็น 

ยอดสดุท้ำยอีกครัง้ 

1.2)  เบีย้ประชุม จ่ำยให้แก่กรรมกำรบริษัท และกรรมกำรชุดย่อย ท่ีเข้ำร่วมประชุม ตำมอัตรำที่ก ำหนด  
(ใช้อตัรำเดียวกบัปีที่ผ่ำนมำ) เป็นดงันี ้
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คณะ / ต าแหน่ง 

ปี 2568 ปี 2569 (เสนอ) 

ค่าเบีย้ประชุม ค่าเดนิทาง ค่าเบีย้ประชุม ค่าเดนิทาง 

(บาท / ครัง้) (บาท / ครัง้) (บาท / ครัง้) (บาท / ครัง้) 

คณะกรรมการบริษัท 

ประธำนกรรมกำรบริษัท 25,000 3,000 25,000 3,000 

กรรมกำรบริษัท 20,000 3,000 20,000 3,000 

กรรมกำรบริษัท (ที่เป็นประธำนกรรมกำรบริหำร) 12,000 3,000 12,000 3,000 

กรรมกำรบริษัท (ที่เป็นกรรมกำรบริหำร) 7,000 3,000 7,000 3,000 

คณะกรรมการชุดย่อย ได้แก่ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธำน 20,000 3,000 20,000 3,000 

กรรมกำร 15,000 3,000 15,000 3,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ประธำน 20,000 3,000 20,000 3,000 

กรรมกำร  15,000 3,000 15,000 3,000 

หมำยเหต:ุ 
1) กรรมกำรท่ีด ำรงต ำแหน่งผู้บริหำรของบริษัท ไม่ได้รับค่ำตอบแทนกรรมกำรชุดย่อยทุกรูปแบบ 
2) กรณีประชมุนอกสถำนท่ี (ต่ำงจงัหวดั นอกเขตกรุงเทพและปริมณฑล) บริษัทจะรับผิดชอบค่ำใช้จ่ำยเดินทำงและและค่ำท่ีพกัและอำหำร 
3) กรณีท่ีกรรมกำรเข้ำประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ระบบออนไลน์) จะไม่ได้รับค่ำเบีย้เดินทำง 
4) เบีย้เดินทำงจะได้รับ 1 ครัง้ ต่อวนัประชมุ 

2)  ค่าตอบแทนอื่น  

- ไม่มี 

ทัง้นี  ้เนื่องจำก UNIX งดจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2568 ดังนัน้ เพื่อเป็นไปตำม
หลักเกณฑ์กำรจ่ำยค่ำตอบแทนโบนัสกรรมกำรปี 2568 จึงไม่มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนโบนัสกรรมกำรปี 2568 
รำยละเอียดกำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2568 (รำยบุคคล)  ปรำกฎใน
รำยงำนประจ ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) หน้ำที่ 131 – 132  

ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชมุก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรและคณะกรรมกำร
ชุดย่อยประจ ำปี 2569 ประกอบด้วย (1) โบนัสกรรมกำร จ่ำยค่ำตอบแทนโบนัสกรรมกำรตำมหลักเกณฑ์  
โดยจัดสรรร้อยละ 0.15 ของรำยได้ประจ ำปี และสูงสุดไม่เกิน 3,500,000 บำท โดยให้คณะกรรมกำรบริษัทเป็น 
ผู้พิจำรณำก ำหนดจ ำนวนเงินที่เหมำะสมและให้จัดสรรกันเองตำมหลักกำรดังกล่ำว (2) เบีย้ประชุม  
(จ่ำยให้แก่กรรมกำรบริษัท และกรรมกำรชุดย่อย ตำมอัตรำที่ก ำหนดไว้) และ (3) ไม่มีค่ำตอบแทนอื่น  
โดยเป็นไปตำมรำยละเอียดและเงื่อนไขที่เสนอในข้ำงต้น  
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การลงมติ  วำระนีต้้องผ่ำนมติอนุมัติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำม (2/3)  

ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะ ซึ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตำม

ข้อบงัคบับริษัท ข้อ 22 ดงัปรำกฎในส่ิงที่ส่งมำด้วย 5 

 
วาระที่ 7   พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 

ทัง้นี ้บริษัทก ำหนดรำยชื่อผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2569 (Record Date) ในวนัที่  
6 มีนำคม 2569 จึงเรียนมำเพื่อโปรดเข้ำร่วมประชุมในวนัที่ 16 มีนำคม 2569 เวลำ 08:00 น. ณ ห้องประชุมกุญแจเพชร 
ส ำนกังำนบริษัท เลขที่ 323 หมู่ 2 ถนนพทุธรักษำ ต ำบลแพรกษำใหม่ อ ำเภอเมืองสมทุรปรำกำร จงัหวดัสมทุรปรำกำร 10280 
โดย UNIX จะเปิดให้ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตัง้แต่เวลา 07:00 น. เป็นต้นไป เป็นการล่วงหน้า
1 ชั่วโมงจนกว่าจะปิดการประชุม  

ส ำหรับท่ำนผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะมอบฉันทะให้แก่บุคคลอื่น (ผู้ รับมอบฉันทะ) เข้ำร่วมประชมุและออกเสียง
ลงคะแนนในกำรประชุมครัง้นี ้โปรดกรอกรำยละเอียดและลงนำมในหนงัสือมอบฉันทะ ดงัปรำกฎตำมส่ิงที่ส่งมำด้วย 7 
โดยเลือกใช้แบบใดแบบหน่ึงตำมที่ระบุไว้เท่ำนัน้ และโปรดสแกนหรือถ่ำยรูปส่งมำยัง E-Mail: cso@uniqueplastic.com  
และโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสำรประกอบตำมที่ก ำหนด  (เอกสำรฉบับจริง) มำยังบริษัทล่วงหน้ำ 
ทำงไปรษณีย์หรือส่งโดยตรง ตำมที่อยู่ “ส ำนักเลขำนุกำรบริษัท” บริษัท ยูนิคพลำสติก อินดัสตรี จ ำกัด (มหำชน)          
เลขที่ 323 หมู่  2 ถนนพุทธรักษำ ต ำบลแพรกษำใหม่ อ ำเภอเมืองสมุทรปรำกำร จังหวัดสมุทรปรำกำร 10280       
โทรศพัท์ 02-703-6471-6 ต่อ 596 เพื่อให้บริษัทได้รับภำยในวนัที่ 12 มีนำคม 2569 ทัง้นีบ้ริษัทได้จดัเตรียมอำกรแสตมป์
ส ำหรับปิดในหนงัสือมอบฉนัทะ เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ท่ำนผู้ ถือหุ้น 

นอกจำกนี ้ท่ำนผู้ ถือหุ้นอำจพิจำรณำมอบฉันทะพร้อมระบคุวำมประสงค์ในกำรลงคะแนนเสียงแต่ละวำระ
เพื่อให้กรรมกำรอิสระลงคะแนนเสียงตำมควำมประสงค์ของท่ำนได้อย่ำงชดัเจน (โปรดใช้หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข)
โดยกรรมกำรอิสระทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้ รับมอบฉนัทะจำกผู้ ถือหุ้น ดงัปรำกฎในส่ิงที่ส่งมำด้วย 3 

 อนึ่ง เพื่อให้กำรประชุมเป็นไปด้วยควำมสะดวกรวดเร็วยิ่งขึน้ จึงขอเรียนเชิญท่ำนผู้ ถือหุ้ น ส่งค ำถำม 
ที่เก่ียวข้องกับวำระกำรประชุมเป็นกำรล่วงหน้ำภำยในวันที่ 12 มีนำคม 2568 รำยละเอียดขัน้ตอนกำรส่งค ำถำม
ล่วงหน้ำเก่ียวกบักำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 ดงัปรำกฎตำมส่ิงที่ส่งมำด้วย 6 

บริษัทขอขอบคุณท่ำนผู้ ถือหุ้ นทุกท่ำนเป็นอย่ำงสูงที่มีควำมเข้ำใจและหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำจะได้รับ  
ควำมร่วมมือจำกทกุท่ำนเป็นอย่ำงดีเช่นที่ผ่ำนมำ 

 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
บริษัท ยนูิคพลำสติก อินดสัตรี จ ำกดั (มหำชน) 

 
- นายชวลิต ทิพพาวนิช- 

 

(นำยชวลิต ทิพพำวนิช) 
 ประธำนกรรมกำรบริษัท 
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